


Informacja ogolna

Obowiazek informacyjny dla dzieci i rodzicow

W ramach wykonywania ustawowych obowigzkow nasza placowka przetwarza dane
osobowe dzieci, ich rodzicow lub opiekundéw prawnych na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c) lub
art. 9 ust. 2 lit. g) RODO, czyli wypelnienia przez przedszkole obowigzku, w $cisle
okreslonych celach oraz zakresie, na podstawie konkretnych przepiséw prawa, w tym Prawa
Oswiatowego.

Administratorem danych jest Publiczne Przedszkole w Gnojniku z siedzibg w Gnojniku 311
(32-864). Aby skontaktowac¢ si¢ z nami, wyslij wiadomos$¢ pod e-mail: przedszkole01@o02.pl
lub zadzwon pod numer tel. 14 6869740.

Osobie, ktorej dane dotycza przystuguje prawo dostgpu do swoich danych, ich sprostowania,
usuniecia, ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec ich przetwarzania, prawo
do przenoszenia danych, prawo przenoszenia dostarczonych danych, przetwarzanych
w sposob zautomatyzowany na zasadach przewidzianych w art. 20 RODO, a takze prawo
whniesienia skargi do organu nadzorczego, czyli do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa, kancelaria@uodo.gov.pl.

Podanie danych jest obowigzkowe wynika bowiem z przepisow prawa. Niepodanie tych
danych uniemozliwi sprawowanie nad dzieckiem opieki przedszkolnej 1 wypehienie
obowigzku przedszkolnego .

Dane beda przechowywane w czasie niezbednym do zrealizowania celu, maksymalnie przez
okres 50 lat (dane o$§wiatowe ucznidw) oraz 6 lat (informacje rozliczeniowe).

Odbiorca danych osobowych jest obstugujacy administratora hostingodawca oraz Wolters
Kluwer dostawca programu iPrzedszkole.

Informujemy o wyznaczeniu Inspektora Ochrony Danych. Aby skontaktowaé si¢ z nim,
wyslij wiadomos¢ pod e-mail: rodo.edu@gnojnik.pl lub zadzwon pod numer tel. 14 68 69 600
wew. 30.

Dane osobowe nie beda podlegaja profilowaniu ani zautomatyzowanemu podejmowaniu
decyzji.

Wypehianie obowigzkéw publicznych natozonych na przedszkole przepisami prawa wymaga
uzyskania danych osobowych, czyli dane identyfikacyjne dzieci, ich rodzicow oraz dane
adresowe z rejestru mieszkancow w Urzedzie Gminy Gnojnik.
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Informacja ogolna

Obowiazek informacyjny dla kandydatow ubiegajacych sie o przyjecie do
przedszkola

Informacje o warunkach przetwarzania danych osobowych kandydatéw do przedszkola:

» Administratorem danych jest Publiczne Przedszkole w Gnojniku z siedzibg w Gnojniku 311
(32-864). Aby skontaktowac¢ si¢ z nami, wyslij wiadomos$¢ pod e-mail: przedszkoleO1@o02.pl

lub zadzwon pod numer tel. 14 6869740.

®» [nformujemy o wyznaczeniu Inspektora Ochrony Danych. Aby skontaktowaé si¢ z nim,
wyslij wiadomos¢ pod e-mail: rodo.edu@gnojnik.pl lub zadzwon pod numer tel. 14 68 69 600

wew. 30.

» Dane osobowe dzieci i ich rodzicow lub opiekundéw prawnych beda przetwarzane w celu
przeprowadzenia biezgcego procesu rekrutacyjnego, W zakresie wskazanym w art. 150 ustawy

Prawo Oswiatowe na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢) oraz art. 9 ust. 2 lit g RODO.

®» (sobie, ktorej dane dotycza przystuguje prawo dostepu do swoich danych, ich sprostowania,
usuniecia, ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec ich przetwarzania, prawo
do przenoszenia danych, prawo przenoszenia dostarczonych danych, przetwarzanych
w sposOb zautomatyzowany na zasadach przewidzianych w art. 20 RODO, a takze prawo
wniesienia skargi do organu nadzorczego, czyli do Prezesa Urzedu Ochrony Danych

Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa, kancelaria@uodo.gov.pl.

® Podanie danych okreslonych we wniosku o przyjecie do przedszkola jest niezbedne w celu

wzigcia udziatu w postepowaniu rekrutacyjnym.

® Dane osobowe kandydatow zgromadzone w celach postgpowania rekrutacyjnego oraz
dokumentacja postepowania rekrutacyjnego zgodnie z art. 160 ustawy Prawo O$wiatowe sg
przechowywane nie dtuzej niz do konca okresu, w ktorym uczen korzysta z wychowania
przedszkolnego w publicznym przedszkolu. Dane osobowe kandydatow nieprzyjetych
zgromadzone w celach postgpowania rekrutacyjnego sa przechowywane w publicznym
przedszkolu, ktore przeprowadzato postgpowanie rekrutacyjne, przez okres roku, chyba ze na
rozstrzygnigcie dyrektora przedszkola zostata wniesiona skarga do sadu administracyjnego

1 postgpowanie nie zostalo zakonczone prawomocnym wyrokiem.

» \V toku przetwarzania danych osobowych na potrzeby rekrutacji nie dochodzi do

zautomatyzowanego podejmowania decyzji ani do profilowania.
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Informacja ogolna
Obowiazek informacyjny dla kandydatow do pracy

Informacje o warunkach przetwarzania danych osobowych kandydatéw do pracy:

®» Administratorem danych jest Publiczne Przedszkole w Gnojniku z siedzibg w Gnojniku 311
(32-864). Aby skontaktowac¢ si¢ z nami, wyslij wiadomos$¢ pod e-mail: przedszkoleO1@o02.pl
lub zadzwon pod numer tel. 14 6869740.

®» [nformujemy o wyznaczeniu Inspektora Ochrony Danych. Aby skontaktowaé si¢ z nim,
wyslij wiadomo$¢ pod e-mail: rodo.edu@gnojnik.pl lub zadzwon pod numer tel. 14 68 69 600
wew. 30.

® Dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy beda przetwarzane w celu
przeprowadzenia biezgcego procesu rekrutacyjnego, na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b) RODO.
Inne dane podane w tym celu lub w celu udziatu w przysztych rekrutacjach, beda
przetwarzane na podstawie udzielonej zgody, zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a) lub art. 9 ust. 2 lit.
a) RODO.

®» [nformujemy o przyshigujacym prawie do cofnigcia udzielonej zgody na przetwarzanie
danych osobowych w dowolnym momencie. Cofnigcie zgody nie wpltywa na zgodnos¢
z prawem ich wcze$niejszego przetwarzania.

®» [nformujemy rowniez o przystugujacym prawie dostgpu do swoich danych, ich sprostowania,
usuniecia, ograniczenia przetwarzania, a takze o prawie wniesienia skargi do Urzedu Ochrony
Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa, kancelaria@uodo.gov.pl.

® Podanie danych w zakresie okreslonym w art. 22! Kodeksu pracy jest niezbedne w celu
wziecia udziatu w rekrutacji. Podanie innych danych jest dobrowolne.

® Dane osobowe beda przetwarzane przez 3 miesigce od ukonczenia rekrutacji (zawarcia
umowy docelowej) lub w przypadku odpowiedniej zgody, do momentu jej wycofania, nie
dtuzej niz przez 3 lata.

®» W przypadku przesytania dokumentow rekrutacyjnych drogg elektroniczng odbiorcami
danych osobowych beda: hostingodawca poczty elektronicznej i hostingodawca serwera.

W przypadku wyrazania woli przetwarzania danych osobowych na potrzeby przyszlych
rekrutacji, prosimy o wyrazenie ponizszej zgody:

T TAK T NIE
Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych na potrzeby przysztych rekrutacji.

Data i podpis osoby sktadajacej o§wiadczenie
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Informacja ogolna
Obowiazek informacyjny dla pracownikow

Informacje o warunkach przetwarzania danych osobowych pracownikéw:
= Administratorem danych jest Publiczne Przedszkole w Gnojniku z siedzibg w Gnojniku 311
(32-864). Aby skontaktowac¢ si¢ z nami, wyslij wiadomos$¢ pod e-mail: przedszkoleO1@o02.pl
lub zadzwon pod numer tel. 14 6869740. Informujemy o wyznaczeniu Inspektora Ochrony
Danych. Aby skontaktowac si¢ z nim, wyslij wiadomos¢ pod e-mail: rodo.edu@agnojnik.pl
lub zadzwon pod numer tel. 14 68 69 600 wew. 30
®» Dane osobowe begda przetwarzane:
® na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢) oraz art. 9 ust. 2 lit. b) RODO — w celu wykonywania
obowigzkéw prawnych pracodawcy wynikajacych z powszechnie obowigzujacych
przepiséw prawa,
® na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f) RODO — w celu zapewnienia bezpieczenstwa dzieci
przedszkolnej, dzieci 1 mlodziezy szkolnej oraz pracownikow, a takze w celu ochrony
mienia.
® na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a) lub art. 9 ust. 2 lit. 8) RODO — w celach wynikajacych
z udzielonej zgody na przetwarzanie danych osobowych, w przypadku ich
przetwarzania na tej podstawie.
®» (dbiorcami danych osobowych beda: hostingodawca poczty elektronicznej, hostingodawca
serwerow, firma Wolters Kluwer dostarczajaca oprogramowanie kadrowo — ksiggowe,
zewnetrzne podmioty szkoleniowe, dostawcy oprogramowania stuzacego do podnoszenia
kwalifikacji zawodowych, zewnetrzne podmioty Swiadczace ustugi transportowe, hotelarskie
1 turystyczne oraz podmioty posredniczagce w zawarciu umow o $wiadczenie tych ustug,
rodzice oraz dzieci Publicznego Przedszkola.
® Dane osobowe beda przetwarzane przez okres 10 lat od daty zakonczenia obowigzywania
stosunku pracy, z zastrzezeniem wyjatkow wynikajacych w szczegdlnosci z obowigzujacych
przepisdéw prawa, w tym dotyczacych przetwarzania danych:
®» w zwigzku ze sporzadzeniem deklaracji ZUS, ktore bedg przetwarzane przez okres 5
lat od ich przekazania do ZUS,
®» w zwigzku z prowadzeniem dokumentacji powypadkowej BHP, ktore beda
przetwarzane przez okres 10 lat od zakonczenia postepowania powypadkowego,
®» w zwigzku z dokumentacjg kar i nagan, ktore beda przetwarzane maksymalnie przez
okres 1 roku nienagannej pracy,
®» w zwigzku z prowadzeniem monitoringu wizyjnego, ktore beda przetwarzane przez
okres 3 miesigcy,
® na podstawie udzielonej zgody, ktore beda przetwarzane do czasu cofnigcia zgody lub
ustania celu przetwarzania.
® Podanie danych osobowych w zakresie wynikajacym z art. 22! §1-4 Kodeksu pracy jest
obowigzkiem wynikajacym z przepisOw prawa pracy, a brak ich podania uniemozliwi
realizacje zatrudnienia.
® Podanie danych osobowych w zakresie okreslonym w art. 222 Kodeksu pracy (wizerunek
przetwarzany z uzyciem monitoringu wizyjnego) jest obowigzkiem wynikajagcym z
przyjetego przez pracodawce porzadku pracy, na podstawie przepisoOw ustawy Kodeks pracy
w zakresie monitoringu. Brak podania tych danych uniemozliwi realizacj¢ zatrudnienia.
» Podanie innych danych osobowych jest dobrowolne. Brak podania tych danych uniemozliwi
realizacje¢ oznaczonego celu wyrazenia zgody.
®» [nformujemy o przystugujacym prawie:
® dostepu do swoich danych, ich sprostowania, ograniczenia przetwarzania, a takze do
usunigcia danych (jezeli nie bedziemy zobowigzani do ich przetwarzania na podstawie
obowigzujacych przepisoOw prawa, jezeli podstawa przetwarzania danych osobowych
byta zgoda, ktora zostala cofnieta, jezeli podstawa przetwarzania danych osobowych
byt uzasadniony interes administratora, a wobec tego przetwarzania wniesiony zostat
skuteczny sprzeciw),
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» do przeniesienia do innego administratora danych przetwarzanych na podstawie
udzielonej zgody, jezeli jest to mozliwe technicznie oraz prawo do otrzymania kopii
danych w ustrukturyzowanym formacie, przy czym z niniejszego prawa mozna
skorzysta¢ wylacznie, gdy przetwarzanie odbywa si¢ w sposob zautomatyzowany,

®» do cofniecia zgody na przetwarzanie danych osobowych, w przypadku jej wyrazenia,
przy czym jej cofnigcie nie wpltywa na zgodnos$¢ z prawem dotychczasowego
przetwarzania tych danych,

®» do wniesienia skargi do Urzedu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193
Warszawa, kancelaria@uodo.gov.pl.

Informujemy takze o przystugujacym prawie do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania
danych osobowych w ramach monitoringu wizyjnego.

Informacja ogolna

Obowigzek informacyjny w przypadku Monitoringu wizyjnego

Informacje o warunkach przetwarzania danych osobowych w ramach monitoringu:

Administratorem danych jest Publiczne Przedszkole w Gnojniku z siedzibg w Gnojniku 311
(32-864). Aby skontaktowac¢ si¢ z nami, wyslij wiadomos$¢ pod e-mail: przedszkole01@o02.pl
lub zadzwon pod numer tel. 14 6869740.Informujemy o wyznaczeniu Inspektora Ochrony
Danych. Aby skontaktowa¢ si¢ z nim, wyslij wiadomos¢ pod e-mail: rodo.edu@agnojnik.pl
lub zadzwon pod numer tel. 14 68 69 600 wew. 30.
Informujemy o wyznaczeniu Inspektora Ochrony Danych. Aby skontaktowaé si¢ z nim,
wyslij wiadomos¢ pod e-mail: rodo.edu@agnojnik.pl lub zadzwon pod numer tel. 14 68 69 600
wew. 30.
Dane osobowe be¢dg przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO, w celu zapewnienia
bezpieczenstwa dzieci przedszkolnych oraz pracownikow, a takze w celu ochrony mienia.
Dane osobowe beda przetwarzane przez 3 miesigce.
Podanie danych osobowych (wizerunek przetwarzany z uzyciem monitoringu wizyjnego):
® przez pracownikow, jest obowigzkiem wynikajgcym z przyjetego przez administratora
porzadku pracy, na podstawie przepisow ustawy Kodeks pracy w zakresie
monitoringu, a brak podania tych danych uniemozliwi realizacj¢ zatrudnienia,
® przez osoby trzecie, jest dobrowolne. Brak podania tych danych uniemozliwi wstep

na teren objety monitoringiem.
Informujemy o przystugujacym prawie dostepu do swoich danych, ich sprostowania,
ograniczenia przetwarzania, do usuni¢cia danych, jezeli zajda przestanki okreslone w art. 17
RODO, a takze o prawie do wniesienia skargi do Urzedu Ochrony Danych Osobowych, ul.
Stawki 2, 00-193 Warszawa, kancelaria@uodo.gov.pl.
Informujemy takze o przystugujacym prawie do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania

danych osobowych.
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Informacja ogolna

Obowigzek informacyjny w przypadku Wykorzystywania i rozpowszechniania

wizerunku

Zwracamy si¢ z pytaniem o wyrazenie przez Panig / Pana (dalej: osobe¢) zezwolenia na uzywanie
i rozpowszechnianie wizerunku. Jednoczesnie informujemy o warunkach przetwarzania danych
osobowych.

I TAK LI NIE

Zezwalam na wykorzystywanie 1 rozpowszechnianie mojego wizerunku, zgodnie z ponizszymi
warunkami umownymi.

Oswiadczajacy zezwala na rozpowszechnianie wizerunku w szczego6Inos$ci dla celdéw promocyjnych
i marketingowych, zwigzanych z dziatalno$cig oswiatowa administratora, poprzez:

wykorzystywanie, w tym przez zwielokrotnianie i wprowadzanie do obrotu, fotografii
zawierajacych wizerunek, w celach promocyjnych lub marketingowych,

publiczne wyswietlanie, odtwarzanie, emisj¢, a takze publiczne udostepnianie fotografii
zawierajacych wizerunek, w taki sposob, aby kazdy mogt mie¢ do niego dostep w miejscu
1 czasie przez siebie wybranym, w szczego6Inosci w sieci Internet,

publikacje tresci cyfrowych zawierajagcych wizerunek, w obszarze witryn internetowych
administratora, a takze w obszarze wykorzystywanych przez administratora witryn
internetowych administrowanych przez podmioty trzecie, w tym w ramach mediow
spotecznosciowych,

wydruk zdje¢ zawierajacych wizerunek, w szczegolnosci w materiatach promocyjnych, w tym
w ulotkach, prospektach, katalogach, kalendarzach.

Informacje o zasadach przetwarzania danych osobowych:

Administratorem danych jest Publiczne Przedszkole w Gnojniku z siedzibg w Gnojniku 311
(32-864). Aby skontaktowac¢ si¢ z nami, wyslij wiadomos$¢ pod e-mail: przedszkole01@o02.pl
lub zadzwon pod numer tel. 14 6869740.

Informujemy o wyznaczeniu Inspektora Ochrony Danych. Aby skontaktowaé si¢ z nim,
wyslij wiadomos¢ pod e-mail: rodo.edu@gnojnik.pl lub zadzwon pod numer tel. 14 68 69 600
wew. 30

Informujemy o wyznaczeniu Inspektora Ochrony Danych. Aby skontaktowaé si¢ z nim,
wyslij wiadomos¢ pod e-mail: rodo.edu@gnojnik.pl lub zadzwon pod numer tel. 14 68 69 600
wew. 30.

Dane osobowe przetwarzane sa w celach promocyjnych lub marketingowych przedszkola na
podstawie art. 6 ust. 1 lit. a) RODO.

Odbiorcami danych osobowych beda odbiorcy utwordéw zawierajacych wizerunek osoby,
ktérej dane dotycza (materialow promocyjnych, marketingowych, zwigzanych z dziatalnoscig
osSwiatowg administratora, a w szczegolnosci uzytkownicy jego stron internetowych), a takze
drukarnie i agencje reklamowe.

Pani/Pana dane osobowe przetwarzamy na podstawie zgody. Udzielona zgoda moze zostac¢
wycofana przez Panig/Pana w dowolnym momencie.

Informujemy o przystugujacym prawie dostepu do swoich danych, ich sprostowania,
ograniczenia przetwarzania, do usuni¢cia danych a takze do wniesienia skargi do Urzedu
Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa, kancelaria@uodo.gov.pl.
Podanie danych jest dobrowolne i nie stanowi warunku korzystania z ushug o§wiatowych.

Data i podpis osoby otrzymujacej informacje i sktadajacej o§wiadczenie
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Zwracamy si¢ z pytaniem o wyrazenie przez Panig / Pana (dalej: osobe¢) zezwolenia na uzywanie
i rozpowszechnianie wizerunku dziecka. Jednoczesnie informujemy o warunkach przetwarzania

danych osobowych.

I TAKLINIE

Zezwalam na wykorzystywanie i rozpowszechnianie wizerunku mojego dziecka, zgodnie
z ponizszymi warunkami umownymi.

Oswiadczajacy zezwala na rozpowszechnianie wizerunku w szczeg6lnosci dla celow promocyjnych
i marketingowych, zwigzanych z dzialalno$cig o§wiatowa administratora, poprzez:

wykorzystywanie, w tym przez zwielokrotnianie i wprowadzanie do obrotu, fotografii
zawierajacych wizerunek, w celach promocyjnych lub marketingowych,

publiczne wyswietlanie, odtwarzanie, emisje, a takze publiczne udostgpnianie fotografii
zawierajacych wizerunek, w taki sposob, aby kazdy mogt mie¢ do niego dostep w miejscu
1 czasie przez siebie wybranym, w szczegdlnosci w sieci Internet,

publikacje tresci cyfrowych zawierajacych wizerunek, w obszarze witryn internetowych
administratora, a takze w obszarze wykorzystywanych przez administratora witryn
internetowych administrowanych przez podmioty trzecie, w tym w ramach medidéw
spotecznosciowych,

wydruk zdje¢ zawierajacych wizerunek, w szczegdInosci w materiatach promocyjnych, w tym
w ulotkach, prospektach, katalogach, kalendarzach.

Informacje o zasadach przetwarzania danych osobowych:

Administratorem danych jest Publiczne Przedszkole w Gnojniku z siedzibg w Gnojniku 311
(32-864). Aby skontaktowac¢ si¢ z nami, wyslij wiadomos$¢ pod e-mail: przedszkole01@o02.pl
lub zadzwon pod numer tel. 14 6869740.

Informujemy o wyznaczeniu Inspektora Ochrony Danych. Aby skontaktowac si¢ z nim,
wyslij wiadomos¢ pod e-mail: rodo.edu@gnojnik.pl lub zadzwon pod numer tel. 14 68 69 600
wew. 30.

Dane osobowe przetwarzane sg w celach promocyjnych lub marketingowych przedszkola
1 szkoty na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a) RODO.

Odbiorcami danych osobowych bedg odbiorcy utwordw zawierajagcych wizerunek osoby,
ktorej dane dotyczg (materiatdw promocyjnych, marketingowych, zwigzanych z dziatalno$cia
oswiatowg administratora, a w szczegdlnosci uzytkownicy jego stron internetowych), a takze
drukarnie i agencje reklamowe.

Dane osobowe Pani/Pana dziecka przetwarzamy na podstawie zgody. Udzielona zgoda moze
zosta¢ wycofana przez Panig/Pana w dowolnym momencie.

Informujemy o przystugujacym prawie dostepu do swoich danych, ich sprostowania,
ograniczenia przetwarzania, do usuni¢cia danych a takze do wniesienia skargi do Urzedu
Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa, kancelaria@uodo.gov.pl.
Podanie danych jest dobrowolne i nie stanowi warunku korzystania z ushug os§wiatowych.

Data i podpis osoby otrzymujacej informacje i sktadajacej oswiadczenie
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Informacja ogolna

Obowigzek informacyjny w przypadku: Korzystania z uslug na podstawie umow
cywilnoprawnych — zlecenie i o dzielo

— do stosowania wzgledem osob swiadczacych na rzecz administratora danych ustugi
na podstawie umow cywilnoprawnych, zwigzanych z przebywaniem na terenie
zakladu pracy 1 wykorzystywaniem narzgdzi administratora

Informacje o warunkach przetwarzania danych osobowych:

® Administratorem danych jest Publiczne Przedszkole w Gnojniku z siedzibg w Gnojniku 311
(32-864). Aby skontaktowac¢ si¢ z nami, wyslij wiadomos$¢ pod e-mail: przedszkole01@o02.pl
lub zadzwon pod numer tel. 14 6869740.

® |nformujemy o0 wyznaczeniu Inspektora Ochrony Danych. Aby skontaktowaé si¢ z nim,
wyslij wiadomos¢ pod e-mail: rodo.edu@gnojnik.pl lub zadzwon pod numer tel. 14 68 69 600
wew. 30.

® Dane osobowe bedg przetwarzane w celu:

®» wykonania umowy lub do podjecia dziatan na zgdanie osoby, ktorej dotyczy umowa,
na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b) RODO oraz ewentualnej obrony przed roszczeniami
lub ich dochodzenia, na podstawie art. 6 ust. 1 lit. e) RODO,

®» rozliczen rachunkowych, podatkowych 1 z zakresu ubezpieczen spolecznych, na
podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO,

= W celu zapewnienia bezpieczenstwa dzieci przedszkolnych oraz pracownikow,
a takze w celu ochrony mienia na podstawie art. 6 ust. 1 lit. €) RODO,

® na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a) lub art. 9 ust. 2 lit. a) RODO — w celach wynikajacych
z udzielonej zgody na przetwarzanie danych osobowych, w przypadku ich
przetwarzania na tej podstawie.

®» (dbiorcami danych osobowych beda: hostingodawca poczty elektronicznej, hostingodawca
serwerow, firma Wolters Kluwer dostarczajagca oprogramowanie kadrowo — ksiegowe,
zewngtrzne podmioty szkoleniowe, rodzice Publicznego Przedszkola.

® Dane osobowe bedg przetwarzane przez okres 6 lat od daty wykonania umowy,
z zastrzezeniem wyjatkow wynikajacych w szczeg6lnosci z obowigzujacych przepisow
prawa, w tym dotyczacych przetwarzania danych:

®» w zwigzku ze sporzadzeniem deklaracji ZUS, ktore bedg przechowywane przez okres
5 lat od ich przekazania do ZUS,

®» w zwigzku z prowadzeniem monitoringu wizyjnego, ktore beda przetwarzane przez
okres 3 miesigcy,

® na podstawie udzielonej zgody, ktore beda przetwarzane do czasu cofnigcia zgody lub
ustania celu przetwarzania.

» Podanie danych osobowych w zakresie danych identyfikacyjnych, kontaktowych
i rozliczeniowych jest niezbedne w celu zawarcia i realizacji umowy o $wiadczenie ushug, w
tym obowigzkéw administratora. Brak podania tych danych uniemozliwi zawarcie umowy
i realizacje $wiadczenia.

® Podanie danych osobowych w zakresie wizerunku (przetwarzanego z uzyciem monitoringu
wizyjnego) jest dobrowolne, ale niezbgdne w celu swiadczenia umowy. Brak podania tych
danych uniemozliwi realizacje umowy.

®» Podanie innych danych osobowych jest dobrowolne. Brak podania tych danych uniemozliwi
realizacje oznaczonego celu wyrazenia zgody.

®» [nformujemy o przystugujacym prawie:

®» dostepu do swoich danych, ich sprostowania, ograniczenia przetwarzania, do
usuni¢cia danych w przypadkach okreslonych w art. 17 RODO,
» (o przeniesienia danych przetwarzanych na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a) i b) RODO,
do innego administratora, jezeli jest to mozliwe technicznie oraz prawo do otrzymania
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kopii danych w ustrukturyzowanym formacie, przy czym z niniejszego prawa mozna
skorzysta¢ wylacznie, gdy przetwarzanie odbywa si¢ w sposob zautomatyzowany,

do cofnigcia zgody na przetwarzanie danych osobowych, w przypadku jej wyrazenia,
przy czym cofnigcie tej zgody nie wptywa na zgodnos$¢ z prawem dotychczasowego
przetwarzania tych danych,

do wniesienia skargi do Urzedu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193
Warszawa, kancelaria@uodo.gov.pl.

Informujemy takze o przystugujacym prawie do wniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania danych osobowych w ramach monitoringu wizyjnego oraz w celu
ewentualnej obrony przed roszczeniami lub ich dochodzenia.
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Informacja ogolna

Obowiazek informacyjny w przypadku: Korzystania z innych umow
cywilnoprawnych, w tym: sprzedazy

Informacje o warunkach przetwarzania danych osobowych:

®» Administratorem danych jest Publiczne Przedszkole w Gnojniku z siedzibg w Gnojniku 311
(32-864). Aby skontaktowac¢ si¢ z nami, wyslij wiadomos$¢ pod e-mail: przedszkoleO1@o02.pl
lub zadzwon pod numer tel. 14 6869740.

® |nformujemy o wyznaczeniu Inspektora Ochrony Danych. Aby skontaktowaé si¢ z nim,
wyslij wiadomos¢ pod e-mail: rodo.edu@gnojnik.pl lub zadzwon pod numer tel. 14 68 69 600
wew. 30.

® Dane osobowe begdg przetwarzane w celu:

®» wykonania umowy lub do podjecia dziatan na zgdanie osoby, ktorej dotyczy umowa,
na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b) RODO oraz ewentualnej obrony przed roszczeniami
lub ich dochodzenia, na podstawie art. 6 ust. 1 lit. e) RODO,

® rozliczen rachunkowych i podatkowych, na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO,

® na podstawie art. 6 ust. 1 lit. 8) RODO — w celach wynikajacych z udzielonej zgody
na przetwarzanie danych osobowych.

®» (Odbiorcami danych osobowych beda: hostingodawca poczty e-mail i serwerdw, firma
Wolters Kluwer dostarczajaca oprogramowanie kadrowo-ksiegowe.

® Dane osobowe beda przetwarzane przez okres 3 lat od daty wykonania umowy (dane
niezbedne w celu wykonania umowy) oraz 6 lat od daty wystawienia rachunku (dane
rozliczeniowe), z zastrzezeniem wyjatku przetwarzania danych na podstawie udzielonej
zgody, ktore bedg przetwarzane do czasu cotnigcia zgody lub ustania celu przetwarzania.

®» Podanie danych osobowych w zakresie danych identyfikacyjnych, kontaktowych
1 rozliczeniowych jest niezbedne w celu zawarcia 1 realizacji umowy o $wiadczenie ushug.
Brak podania tych danych uniemozliwi zawarcie umowy i realizacje¢ §wiadczenia.

® Podanie innych danych osobowych jest dobrowolne. Brak podania tych danych uniemozliwi
realizacje oznaczonego celu wyrazenia zgody.

®» [nformujemy o przystugujacym prawie:

®» dostepu do swoich danych, ich sprostowania, ograniczenia przetwarzania oraz do
usuniecia danych w przypadkach okreslonych w art. 17 RODO,

» do przeniesienia danych przetwarzanych na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a) i b) RODO,
do innego administratora, jezeli jest to mozliwe technicznie oraz prawo do otrzymania
kopii danych w ustrukturyzowanym formacie, przy czym z niniejszego prawa mozna
skorzysta¢ wylacznie, gdy przetwarzanie odbywa si¢ w sposob zautomatyzowany,

®» do cofniecia zgody na przetwarzanie danych osobowych, w przypadku jej wyrazenia.
Cofnigcie zgody na przetwarzanie danych osobowych nie wptywa na zgodno$¢
z prawem dotychczasowego przetwarzania tych danych,

® do wniesienia skargi do Urzgdu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193
Warszawa, kancelaria@uodo.gov.pl.

®» [nformujemy takze o przystugujacym prawie do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania
danych osobowych w celu ewentualnej obrony przed roszczeniami lub ich dochodzenia.
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Stopka w wiadomosciach e-mail ogdlnych

Administratorem danych jest Publiczne Przedszkole w Gnojniku z siedzibg w Gnojniku 311
(32-864). Aby skontaktowac si¢ z nami, wyslij wiadomos¢ pod e-mail: przedszkoleO1@o02.pl lub
zadzwon pod numer tel. 14 6869740.

Informujemy o wyznaczeniu Inspektora Ochrony Danych. Aby skontaktowac si¢ z nim, wyslij
wiadomos$¢ pod e-mail: rodo.edu@gnojnik.pl lub zadzwon pod numer tel. 14 68 69 600 wew. 30.
Szczegdblowe informacje o zasadach przetwarzania Twoich danych osobowych oraz
o przystugujacych Tobie uprawnieniach, znajdziesz tutaj: https://pgnojnik.przedszkola.net.pl/

Obwieszczenie lub umieszczenie w aktach
w przypadku: Monitoringu wizyjnego i innych

— do stosowania wzgledem pracownikow (masz obowigzek udzielenia tej
informacji pisemnie, a nastgpnie wilaczenia jej do akt osobowych), a takze

— do wlaczenia w regulaminie pracy / uktadzie zbiorowym / obwieszczeniu (masz
obowigzek zamieszczenia tej informacji — jesli nie stosujesz regulaminu pracy ani
uktadu zbiorowego, wowczas w formie obwieszczenia)

Informujemy, iz na terenie zakladu pracy stosuje si¢ monitoring wizyjny w celu zapewnienia
bezpieczenstwa dzieci przedszkolnych oraz pracownikow, a takze w celu ochrony mienia.
Monitoring wizyjny polega na nagrywaniu obrazu, rejestrowanego w obszarach monitorowanych.

Data i podpis osoby przyjmujacej informacje
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